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Interne en externe vacature
Accare:
Accare biedt met 1000 medewerkers diverse vormen van hulp aan kinderen en jongeren met psychiatrische problemen. Voorop staat het verbeteren van het psychisch functioneren van het kind, waarbij de ouders/verzorgers nauw worden betrokken.

Naast patiëntenzorg houdt Accare zich bezig met wetenschappelijk onderzoek, opleiding en onderwijs. 

De activiteiten van Accare zijn ondergebracht in drie divisies die zich onderscheiden in werkgebied en doelgroep. De kernlocaties zijn gevestigd in Groningen, Assen en Smilde; daarnaast zijn er ongeveer 15 nevenlocaties, verspreid over de vier noordelijke provincies.

Accare besteedt veel aandacht aan personeelsbeleid om de medewerkers optimaal te ondersteunen bij het belangrijke werk dat zij verrichten.

Divisie Drenthe / Overijssel :  FORMDROPDOWN 

Wij zijn een divisie van Accare waarin professionals in alle specialismen samenwerken in resultaatverantwoordelijke teams. De cliënt staat bij ons centraal, in alles wat wij doen. Wij streven ernaar kwalitatief hoogstaande zorg (evidence based) te leveren, zo dicht mogelijk bij de cliënt. 

Voelt u zich thuis in een organisatie waarin elke medewerker belangrijk is, en weinig hiërarchie bestaat? Wilt u graag verantwoordelijkheid dragen voor het welzijn van de cliënt en met uw professionaliteit een van onze teams versterken? Bent u ambitieus en flexibel? En ziet u het als een uitdaging met ons mee te denken in onze ontwikkeling naar continue verbetering van onze zorg voor de cliënt? 

Dan heten wij u van harte welkom. Behalve een boeiende en inspirerende werkomgeving bieden wij u een uitdagende functie. En, afhankelijk van uw ambities en capaciteiten is een loopbaan mogelijk, waarbij u gefaciliteerd wordt door middel van opleidingsmogelijkheden en coaching. 

Voor het Centrum voor Eetstoornissen in Smilde zoeken wij:

 2 Gedragstherapeuten  FORMDROPDOWN 

24-32 uren per week

Vacaturenummer 10.56
Werkplek

Het Centrum voor Eetstoornissen heeft een bovenregionale functie en richt zich op diagnostiek bij en behandeling van jongeren met een eetstoornis en obesitas. Het centrum kent drie locaties: Smilde, Almere en Assen. Binnen de locatie Smilde zijn drie Resultaat Verantwoordelijke Teams, namelijk RVT Kliniek, RVT Ambulant en RVT Obesitas. Er wordt transmuraal gewerkt; de cliënt en het gezin kan gebruik maken van verschillende ambulante en (dag)klinische (gezins) behandelmodules en –activiteiten. Een deel van onze doelgroep bestaat uit multi-problem gezinnen. Het Centrum voor Eetstoornissen is een dynamisch en ambitieus cluster, waar medewerkers volop de mogelijkheid krijgen om zich verder te ontwikkelen. 

Het Centrum staat open voor nieuwe behandelmethodes en manieren om dit bij de patiënt te brengen, vanuit een constant streven de best mogelijke behandelingen aan te bieden op het gebied van eetstoornissen. Binnen het Centrum wordt wetenschappelijk onderzoek gedaan in samenwerking met de universiteit van Groningen. Het gehele Centrum voor Eetstoornissen bestaat uit ruim 50 mensen en heeft naast de hoofdvestiging in Smilde, een vestiging voor ambulante behandeling in Almere.

Functie-inhoud

· U levert vanuit het eigen vakgebied een bijdrage aan de multidisciplinaire diagnostiek.
· Op basis van psychiatrische uitgangspunten formuleert u een cognitief/gedrags-therapeutisch behandelplan en stelt deze eventueel bij na bespreking in het multidisciplinaire team.
· U voert zowel individuele als groepstherapeutische behandelingen uit.

· U voert systeemgesprekken in het kader van systemische behandelingen met cliënten en gezin. 

· U onderhoudt relevante externe contacten met ziekenhuizen, psychologische diensten, behandelaars uit andere instellingen, etc.

· U draagt zorg voor de registratie en rapportage van onderzoeks- en behandel /begeleidingsactiviteiten.
Functie-eisen
· Een afgeronde universitaire opleiding psychologie of orthopedagogie én lidmaatschap van de VGCT, danwel aantoonbaar vergelijkbare kennis en kunde, zijn vereist.
· Registratie als gezondheidspsycholoog (BIG) en kennis van systeemtherapie strekken tot aanbeveling.
· U bent in staat een constructieve relatie aan te gaan met het kind/jongere en het systeem met enerzijds een grote mate van betrokkenheid en anderzijds de nodige distantie. U staat in de realiteit, kunt grenzen stellen en u bent duidelijk en rechtstreeks indien nodig.

· U heeft bij voorkeur ervaring met het behandelen van kinderen en jongeren met een eetstoornis (anorexia nervosa, boulimia nervosa, obesitas) of aantoonbaar affiniteit hiermee. 

· U heeft een gezonde dosis zelfreflectie en bent in staat om autonoom, maar niet solistisch te werken.
· Maar bovenal willen we graag gaan samenwerken met iemand die goed in een team kan functioneren, beschikt over een stevige persoonlijkheid, verantwoordelijkheden niet uit de weg gaat en een inspirerende rol in het team kan innemen.  
Arbeidsvoorwaarden

U wordt aangesteld conform de CAO-GGZ. De functie is ingedeeld in FWG-schaal 65 (minimaal 

€ 2996,00 maximaal € 4702,00. De aanstelling zal eerst voor de duur van een jaar gelden met de intentie deze om te zetten naar een vast dienstverband.

Meer weten?

Voor meer informatie over deze functie kunt u contact opnemen met  FORMDROPDOWN 
 J. Hinrichs, clustermanager Algemene Zaken, telefoon (0592) 480 803. 

Solliciteren?

Uw sollicitatie met motivatie en cv kunt u tot 20  FORMDROPDOWN 
  FORMDROPDOWN 
 richten aan Accare,  FORMDROPDOWN 
, t.a.v. Dienst P&O, Postbus 39, 9400 AA te Assen, of per e-mail aan sollicitaties@accare.nl  onder vermelding van vacaturenummer 10.56.
De gesprekken vinden plaats op maandag 28 juni 2010.
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